Schweizerischer Hebammenverband
Fédération suisse des sages-femmes
Federazione svizzera delle levatrici
Federaziun svizra da las spendreras

Code international de déontol ogi e des sages-femes

Le but de la Confédération internationale des sages-femmes (ICM est
d anéliorer les nornes et les critéres de prise en charge des fenmes, des

bébés et des fanmilles dans |l e nonde entier par |e dével opperment, |'éducation
et |'utilisation appropriée des conpétences de | a sage-femme professionnelle.
En accord avec son objectif de santé pour les femmes et avec |'inportance
qgqu' elle accorde a la sage-femme, |'ICM propose |e code suivant pour guider
| " éducation, la pratique et la recherche des sages-femmes. Ce code net
| "accent sur les femmes en tant que personnes ainsi que sur |les principes de
justice pour tous et d' égalité d acces aux soins de santé. ||l est fondé sur
le respect mutuel, la confiance et sur la dignité de tous les nenbres de |la
soci ét é.

Le code de déontol ogi e
I Les principes régissant |le nétier de sage-fenme

A Les sages-fenmes respectent le droit de la femme a choisir en
connai ssance de cause et |'encouragent a assumer |la responsabilité de
ses choi x.

B. Les sages-femres travaillent avec |les femes, soutiennent leur droit de
participer activenent aux décisions concernant |eur prise en charge.
Elles leur donnent la possibilité de s'expriner sur |les questions

touchant a la santé des femes et de leurs fanmilles en lien avec |eur
culture ou |l eur société

C. Les sages-femmes, en collaboration avec les fenmes, travaillent avec
les instances politiques et financieres pour définir |es besoins des
femmes quant aux prestations de santé et pour veiller a ce que les
ressources soient allouées équitablement, conpte tenu des priorités et
des di sponibilités.

D. Les sages-femmes se soutiennent mutuellenent dans |'exercice de |eur
prof ession. Elles se forgent une éthique personnelle et conmune.

E. Les sages-femmes travaillent avec d' autres professionnels de la santé
qu' elles consultent et a qui elles adressent la femme lorsque la
surveill ance requise n'entre pas dans | eurs conpétences
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Le

Les sages-fenmes reconnaissent |'interaction des facteurs hunains dans
leur nmétier et cherchent activenent a résoudre les conflits qui s'y
rattachent.

néti er de sage-feme

Les sages-femes prodi guent des soins aux femmes et aux familles qu

s' agrandi ssent en respectant leur diversité culturelle, tout en
s'efforcant d' élimner les pratiques donmageabl es de ces cultures

Les sages-femmes encouragent des attitudes réalistes face a Ila
nai ssance tenant conpte de |'appartenance sociale des femmes et partant
du principe mniml qu aucune feme ne devrait étre mse en danger par
| a conception ou |'accouchenent.

Les sages-fenmmes wutilisent |eurs connaissances professionnelles pour
garantir la sécurité des pratiques d' accouchenent dans tous contextes
ou cultures

Les sages-fenmes répondent aux besoins psychol ogi ques, physiques
énotionnels et spirituels des femmes nécessitant des soins quelles que
soi ent |es circonstances.

Les sages-femmes sont reconnues pour |leurs capacités a pronouvoir la
santé des femmes tout au long de leur vie, de nméne auprés des famlles
et des autres professionnels de |a santé.

Les sages-femes se développent activenment sur le plan personnel
intellectuel et professionnel durant toute leur carriere et intéegrent
ce dével oppenent a |eur pratique professionnelle.

Les responsabilités professionnelles des sages-femes

A. Les sages-femmes gardent confidentiellenent |les informations concernant

leurs clientes afin de préserver le droit a la vie privée et agissent
avec discernenent lorsqu'il s'agit de transnettre ces infornations.

Les sages-femmes sont responsables de |leurs décisions et de leurs actes
ai nsi que des conséquences pouvant survenir suite a leurs
interventions

Les sages-femmes peuvent refuser de prendre part a des activités
auxquel les elles sont noralenent profondénent opposées. Toutefois,

| "inportance accordée a |la conscience individuelle ne doit pas aller
jusqu' a priver des femmes de soins essentiels pour |eur santé



D. Les sages-femmes participent a |'élaboration et a la mse en oeuvre de
politiques de santé visant |la pronotion de la santé des femmes et des
fam ||l es qui s'agrandi ssent.

I VEvol ution des connai ssances et de |'expérience du métier de sage-fenme

A Les sages-femmes font prévaloir un dével oppenent professionnel basé sur
des activités qui garantissent les droits individuels des fenmmes.

B. Les sages-f etmmes dével oppent et part agent | eurs connai ssances
pr of essi onnel | es de différentes facons, entre autres par Il a
confrontation avec des pairs et |a recherche

C. Les sages-femmes contribuent a la formation des futures sages-femmes et
a la formati on pernmanente et continue des coll égues.

Ce code a été adopté par |a Confédération internationale des sages-fenmes, au
congrés international de Vancouver, en nmai 1993

Il a été adopté comme docunent officiel de |la Fédération suisse des sages-
femmes par |' Assenbl ée des dél éguées a Zurich, le 3 nmai 1994.
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